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Аннотация содержания дисциплины 

Дисциплина «Современные методы управления производственным коллективом» 

относится к базовым курсам профессионального цикла. 

Методической особенностью преподавания данного курса является то, что и 

теоретические представления, и практические умения и навыки в области управления 

производственным коллективом формируются в ходе только практических занятий.  

Планируемые результаты обучения 

Результатом освоения модуля является формирование у студента следующих компетенций 

Универсальные компетенции выпускников:  

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде. 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни. 

Корпоративные профессиональные компетенции выпускников: 

КК-4. Конструктивно взаимодействовать с коллегами, руководством подразделения, 

персоналом других структурных подразделений и руководством организации Компании, 

работать в команде на общий результат. 


