
 

 

Негосударственное частное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Технический университет УГМК» 

 

 

 

 

 

Принято на заседании                              

Ученого совета 

протокол от  24.01.2018 г. № 1 

Рассмотрено на заседании Студенческого  

совета НЧОУ ВО «ТУ УГМК»  

протокол от «05» февраля 2018 г. № 6 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор  

                            В.А. Лапин 

 

«05» февраля 2018 г. 

                

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе «Лучшая академическая группа» Негосударственного 

частного образовательного учреждения высшего образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Верхняя Пышма,  

2018 



 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о конкурсе «Лучшая академическая группа» 

Негосударственного частного образовательного учреждения высшего образования 

«Технический университет УГМК» (далее - Положение) устанавливает основания, 

порядок организации конкурса на лучшую академическую группу, порядок 

определения победителей и их награждения. 

1.2. Положение распространяется на все студенческие академические 

группы Негосударственного частного образовательного учреждения высшего 

образования «Технический университет УГМК» (далее - ТУ УГМК) очной формы 

обучения. 

1.3. Основной целью конкурса на лучшую академическую группу (далее - 

Конкурс) является сохранение и приумножение нравственных, культурных, 

спортивных, учебных и научных достижений студенческой молодежи, повышение 

качества образования, в том числе успеваемости, формирование активной 

гражданской позиции, повышение стремления студентов к обучению и научной 

работе, повышение социальной активности студентов, формирование и развитие 

традиций ТУ УГМК, усвоение и развитие общечеловеческих и корпоративных 

ценностей и традиций, развитие человеческого капитала Уральской горно-

металлургической компании (далее – УГМК). 

1.4. Задачи Конкурса: 

 развитие чувства ответственности и коллективизма, стимулирование 

деятельности органов студенческого самоуправления; 

 стимулирование у студентов интереса к самообразованию, саморазвитию и 

социальной активности; 

 формирование благоприятного психологического микроклимата 

студенческой академической группы; 

 укрепление учебной дисциплины академической группы, становление 

корпоративной и профессиональной культуры; 

 выявление талантливых студентов и дальнейшее развитие их способностей; 

 развитие лидерских качеств у студентов; 

 содействие в формировании патриотического сознания студентов, развитии 

 положительного имиджа ТУ УГМК в профессиональной среде и его 

продвижении на рынке образовательных услуг. 

2. Порядок проведения конкурса 

2.1. Конкурс проводится по курсам в течение каждого учебного семестра на 

основе мероприятий по воспитательной работе, планов работы ТУ УГМК, служб 

технического директора и директора по персоналу учредителя, распоряжений 

руководства университета и компании. 

2.2. Итоги осеннего семестра подводятся по окончанию зимней 

производственной практики студентов до 15 февраля текущего года. Результаты 

весеннего семестра подводятся до 1 июля.  



2.3. Текущие итоги внеучебной деятельности и участия академических 

групп в мероприятиях по воспитательной работе подводятся на заседаниях 

Студенческого совета, либо начальником управления по учебно-воспитательной 

работе совместно с представителями студенческих групп, с последующим 

доведением информации до всех студентов университета. 

2.4. Подведение итогов конкурса между академическими группами 

происходит на заседании Студенческого совета, который после их утверждения 

обращается к руководству университета с предложением о поощрении победителей 

конкурса.  

2.5. За участие в мероприятии студентам начисляется определённый бал 

(согласно приложению № 1 к настоящему Положению). Информация об участии 

студентов в мероприятиях передаётся организаторами или ответственными за 

проведённое мероприятия в управление по воспитательной работе в свободной 

форме, с последующим оформлением в журнале мероприятий по внеучебной 

деятельности и воспитательной работе. В журнале (на отдельной странице) 

отмечается дата, наименование и характер мероприятия, его организаторы и 

участники. Записи в журнале заверяются ответственным за проведение мероприятия 

от ТУ УГМК. Форма ведения журнала произвольная (возможно электронная). 

итоговые данные хранятся в электронном виде у начальника управления по учебно-

воспитательной работе.  

2.6. Полученные данные вносятся в сводную таблицу по каждому студенту. 

По окончанию семестра все баллы суммируются, затем из них вычитаются баллы за 

пропуски занятий и допущенные административные нарушения (если таковые 

имеются). В итоге складывается индивидуальный рейтинг социальной активности 

каждого студента в течение семестра. Результаты индивидуального рейтинга служат 

основанием для представления студента к поощрению, а в последующем 

отражаются в портфолио студента, предоставляемом его работодателю по 

окончанию ТУ УГМК. 

2.7. Студенческий совет, рассмотрев и утвердив, результаты 

индивидуального рейтинга может выходить к руководству НЧОУ ВО ТУ УГМК с 

просьбой о рекомендации       к   назначению на повышенные стипендии, надбавки 

или доплаты к стипендиям, награждению Благодарственными письмами, 

Почётными грамотами и другими видами материального и нематериального 

поощрения, наиболее активных студентов. 

Также, исходя из результатов индивидуального рейтинга социальной 

активности, Студенческий совет может выходить к руководству университета с 

предложениями о рекомендации наиболее активных студентов к назначению на 

стипендию имени В.Е. Грум – Гржимайло (стипендия учредителя). 

2.8. Общее количество студентов, рекомендуемых студенческим советом 



для назначения на повышенную стипендию на основе индивидуального рейтинга 

социальной активности не должно превышать 30% от общей численности студентов 

на курсе. 

2.9. На основании протокола Студенческого совета руководство ТУ УГМК  

готовит рекомендации в организации, направившие студентов на обучение в ТУ 

УГМК, о назначении повышенной стипендии в соответствии с действующим в 

данных организациях «Положением о порядке выплаты стипендии студентам 

Негосударственного частного образовательного учреждения высшего образования 

«Технический университет УГМК» и «Положением о порядке выплаты стипендии 

имени В.Е. Грум – Гржимайло». 

2.10. Для определения лучшей академической группы суммируются 

результаты индивидуального рейтинга студентов каждой группы. Затем, 

полученная сумма делится на количество человек в академической группе. 

Полученный средний бал является итоговым, по которому оценивается участие 

группы во внеучебной деятельности и определяется её место среди всех групп курса. 

Победитель определяется по наибольшему количеству баллов, набранных за 

семестр и учебный год в целом. 

2.11. По представлению руководства ТУ УГМК студентам лучшей 

академической группы, не имеющих задолженностей и взысканий, отрицательных 

значений индивидуального рейтинга, нарушений Правил внутреннего распорядка в 

общежитии, Правил внутреннего учебного распорядка и поведения обучающихся 

НЧОУ ВО «ТУ УГМК», в соответствии с    действующими положениями о 

стипендиях предприятий (организаций), направивших студентов на обучение в ТУ 

УГМК, может выплачиваться надбавка к стипендии. 

2.12. Академические группы, победившие в конкурсе, награждается 

дипломами. Общая коллективная фотография студентов Лучшей академической 

группы, может вывешиваться на «Доске Почёта ТУ УГМК». Руководство ТУ УГМК 

может определить лучшим группам дополнительный призовой фонд, размер 

которого зависит от финансовой возможности ТУ УГМК.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 к Положению о конкурсе 

«Лучшая академическая группа» 

Негосударственного частного образовательного 

учреждения высшего образования «Технический 

университет УГМК» 

 

№ 

п/п 

 
 

Показатели 

Количество баллов, 

начисляемых на 

одного студента 

Примечание 

I. Научно-техническое творчество студентов 

1.1 Участие в научно-исследовательской или  

методической  деятельности кафедры 

(подготовка методичек или статей, 

проведение экспериментов и т.д.) 

 

100  

 

Ежемесячно 

определяется зав. 

кафедрой или 

руководителем научного, 

технического, 

методического 

направления 

1.2 Организация или проведение занятий в 

группе техничного творчества или 

проблемной группы 

100  Ежемесячно 

определяется 

ответственным за 

мероприятие  

1.3 Систематическое участие в работе 

группы техничного творчества или 

проблемной группы 

 50  Ежемесячно 

определяется 

ответственным за 

мероприятие 

1.4 Организация научного или  инженерно - 

технического конкурса, конференции. 

150  Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

1.5 Участие в научном или техническом 

конкурсе: 

 вузовский или корпоративный  

 ведомственный, отраслевой 

 всероссийский  

 международный 

 

 

30  

50 

70 

100 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

1.6 Призовое место или выход  в финал 

научного или технического  конкурса: 

 вузовский или корпоративный  

 ведомственный, отраслевой 

 всероссийский  

 международный 

 

 

50  

70 

100 

120 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

1.7 Участие в олимпиаде:  

 вузовская  

 региональная (отраслевая) 

 всероссийская 

 международная  

 

30 

50 

70 

100 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

1.8  Призовое место или выход в финал 

олимпиады: 

 вузовская  

 региональная (отраслевая) 

 

 

50 

70 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие 



№ 

п/п 

 
 

Показатели 

Количество баллов, 

начисляемых на 

одного студента 

Примечание 

 всероссийская 

 международная 

100 

150 

1.9 Выступление с докладом, рефератом, 

публикация тезисов: 

 уровень ТУ или предприятия 

 ведомство, отрасль, компания 

 всероссийский и международный  

 

 

 50  

70  

            100  

Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

1.10 Участие в НПК, круглом столе  в 

качестве слушателя 

30  Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

II. Профессиональное становление и развитие  

2.1 Организация или участие в организации 

мероприятия профессиональной 

направленности (ОДИ, квест, круглый 

стол, инженерный конкурс  и т.д.) 

до 100  Определяется 

ответственным за 

мероприятие. 

В зависимости от уровня 

и статуса мероприятия 

2.2 Участие в мероприятии 

профессиональной направленности 

(ОДИ, квест, круглый стол и т.д) 

 50  Определяется 

ответственным за 

мероприятие.  

2.3 Организация или участие в организации 

конкурса профессионального мастерства 

100  Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

2.5 Участие в конкурсе профессионального 

мастерства: 

 ТУ УГМК или предприятие 

 город или субъект федерации 

 отрасль или всероссийский 

 международный 

 

 

 

50 

70 

100 

150 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие.  

2.6 Подготовка и оформление 

рацпредложений и инноваций, 

предложенных студентом 

50  За каждую инновацию 

или предложение. 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

2.7 Внедрение рацпредложений или 

инноваций, предложенных студентом  

100  За одно рацпредложение 

или инновацию  

2.8 Посещение специализированых выставок 

или конкурсов профмастерства 

20 Определяется 

ответственным за 

мероприятие 

2.22 Участие в во внеучебных мероприятиях 

по ГО и ЧС (за исключением 

мероприятий по линии ВСКС и учебного 

процесса) 

30 Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

2.23 Участие в общезначимых и массовых 

корпоративных мероприятиях 

30 Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

III. Студенческое самоуправление  

3.1 Руководство или участие в выборных До 100 1 раз в семестр. 



№ 

п/п 

 
 

Показатели 

Количество баллов, 

начисляемых на 

одного студента 

Примечание 

органах студенческого или молодёжного 

самоуправления ТУ и территории. 

Определяется 

начальником управления 

по УВР 

3.2 Участие в органах студенческого 

самоуправления в общежитии  

20  Ежемесячно 

определяется 

ответственным за 

мероприятие и УВР 

3.3 Участие в знаковых и общезначимых 

межвузовских, городских, областных и 

т.д. молодёжных мероприятиях 

50  Определяется 

начальником управления 

по УВР 

3.4 Организация или участие в организации 

добровольческого объединения 

50  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

3.5 Руководство и участие в управлении 

добровольческим объединением 

20  Ежемесячно 

определяется УВР и 

руководителем 

объединения 

IV. Профориентация, информационное продвижение ТУ на рынке образовательных 

услуг, развитие имиджа университета.  

4.1 Организация работы по 

информационному продвижению ТУ на 

рынке образовательных услуг 

до 70  Определяется 

начальником управления 

по УВР 

4.2 Участие в продвижении студенческой 

группы ВК «Студенты ТУ УГМК», 

Инстаграм и других    соцсетях.  

50   Определяется 

начальником управления 

по УВР 

4.3 Публикации в печатных и интернет СМИ 

(кроме ВК и Инстаграм) 

30  За каждую публикацию 

4.4 Создание имиджевых студенческих 

видеороликов (мини- фильмов) 

50  За фильм. Определяется 

начальником управления 

по УВР 

4.5 Участие в рекламных и имиджевых 

акциях, теле-радио интервью. 

20  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

4.6 Организация имиджевых и рекламных 

акций  

50  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

4.7 Организация профориентационного 

мероприятия 

60  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

4.8 Участие в профориентационном 

мероприятии 

30  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

4.9 Участие в проведении Дня открытых 

дверей университета, форумов и 

конкурсов и других общезначимых 

профориетационных мероприятий 

технического университета и УГМК 

40  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

V. Патриотическое, гражданско-правовое, духовно-нравственное и эстетическое 

воспитание.  



№ 

п/п 

 
 

Показатели 

Количество баллов, 

начисляемых на 

одного студента 

Примечание 

5.1 Организация патриотического или 

гражданско-правового, культурно-

массового и познавательного 

мероприятия 

до 100  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.2 Участие в мероприятии патриотического 

или гражданско-правового, культурно-

массового, духовного и познавательного 

характера в качестве ответственного 

исполнителя  

30  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.3 Подготовка или обслуживание 

мероприятий патриотического или 

гражданско-правового культурно-

массового и познавательного и т.д. 

характера 

30  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.4 Систематические занятия в творческих 

кружках, студиях и т.д. 

15  За каждое занятие. 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.5 Участие в качестве зрителя мероприятии 

патриотического или гражданско-

правового, культурно-массового, 

духовного и познавательного характера 

15  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.6 Организация и проведение 

международной акции «Вальс Победы» 

до 100  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.7 Участие в международной акции «Вальс 

Победы» 

50   Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.8 Участие в репетициях в международной 

акции «Вальс Победы» 

10 За репетицию 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.9 Организация добровольческой, трудовой 

акции или мероприятия. 

50  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.10 Участие в добровольческих, трудовых 

акциях и мероприятиях 

30  Ежемесячно 

определяется 

ответственным за 

мероприятие и УВР 

5.11 Участие в работе регионального отряда 

Всероссийского Студенческого Корпуса 

Спасателей  

15  За каждый выход. 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.12 Участие в сборах или других массовых 

мероприятиях по линии ВСКС , МЧС и 

т.п. 

50  За каждый день участия. 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.13 Организация или  проведение 

интеллектуальных и творческих 

50  За конкурс. 

Определяется 



№ 

п/п 

 
 

Показатели 

Количество баллов, 

начисляемых на 

одного студента 

Примечание 

конкурсов ТУ.  ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.14 Участие в интеллектуальном или 

творческом конкурсе ТУ 

30  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.15 Победа или призовое место в 

интеллектуальном конкурсе ТУ 

40  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

5.16 Участие в межвузовских, областных, 

всероссийских интеллектуальных, 

творческих и т.п. конкурсах  

 40  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР в 

зависимости от уровня 

конкурса 

5.17 Победа или призовое место в 

интеллектуальных, творческих 

конкурсах:  

 межвузовский 

 областной 

 всероссийский  

 

 

 

50 

70 

100 

Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР  

VI. Физическое воспитание и здоровый образ жизни. Охрана здоровья обучающихся. 

6.1 Организация профилактических и иных 

мероприятий направленных на 

сохранность здоровья обучающихся. 

до 50  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

6.2 Участие в мероприятии, направленном на 

сохранность здоровья обучающихся  

25  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

6.3 Организация спортивного мероприятия до 50  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

6.4 Участие в спортивном мероприятии: 

 уровень ТУ 

 внешний уровень  

 спартакиада УГМК, город,  

регион и т.д. 

 

20  

30  

 

50  

Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

6.5 Призовое место по итогам спортивного 

мероприятия 

20  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

6.6 Участие в спортивных соревнованиях в 

качестве зрителя (болельщика) 

10  Определяется 

ответственным за 

мероприятие или УВР 

VII. Награды  

7.1. Благодарность ТУ УГМК 10  Согласно приказа  

7.2 Диплом  ТУ УГМК 10  Согласно приказа  

7.3 Благодарственное Письмо ТУ УГМК 15  Согласно приказа  

7.4 Почётная грамота ТУ 20  Согласно приказа  

7.5 Благодарности, Благодарственные 

письма, дипломы грамоты УГМК 

30   

7.6 Благодарности, Благодарственные 30   



№ 

п/п 

 
 

Показатели 

Количество баллов, 

начисляемых на 

одного студента 

Примечание 

письма, дипломы грамоты: вузов, 

организаций или учреждений город, 

области и т.д. 

7.7 Значок ГТО 70  При условии сдачи во 

время обучения в ТУ 

VIII.  Правонарушения  

8.1 Замечание 50  Согласно приказа 

директора ТУ 

8.2 Выговор 100  Согласно приказа 

директора ТУ 

8.3 Строгий выговор 150  Согласно приказа 

директора ТУ 

8.4 Пропуск занятий по неуважительной 

причине. 

2 балла за каждый 

пропуск 

Начальник учебной части 
- по журналу 
академической группы. 

8.5 Нарушение правил внутреннего 

учебного распорядка и поведения 

обучающихся 

50  Согласно приказа 
директора ТУ 

8.6 

Нарушение правил проживания в 

общежитии, быту или других местах 

проживания обучающихся. 

50  Согласно приказа 

директора ТУ или 

решения студенческого 

совета 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



УТВЕРЖДАЮ 

           Директор НЧОУ ВО «ТУ УГМК» 

                                                  

                                                                                                                                   В.А. Лапин  

                          12 января 2018 года 

Методика оценки критериев и показателей внеучебной деятельности студентов   

положения о конкурсе «Лучшая академическая группа Негосударственного частного 

образовательного учреждения высшего образования «Технический университет 

УГМК» 

1. В связи с тем, что при оценке критериев и показателей   внеучебной   деятельности 

студентов используются критерии и показатели, не имеющие количественной оценки, то в 

данном случае применяется экспертная количественная оценка таких критериев и 

показателей.  

2. В состав группы экспертов входят: заместитель директора по высшему образованию, 

начальник учебной части, начальник методического управления, начальник управления по 

учебно-воспитательной работе и председатель студенческого совета ТУ УГМК.  

3. Реализация процедуры выбора оценки проходит в несколько этапов. 

4. На первом этапе начальником управления по учебно-воспитательной работе 

формируется предварительный перечень основных критериев внеучебной деятельности 

студентов, оформляются опросные листы и рассылаются экспертам. Приложение А.  (Этап 

обязателен при смене системы критериев. Если система критериев не меняется, 

используются ранее проранжированные критерии оценки).  

5. Эксперты выражают согласие (или не согласие) с представленными критериями, 

вносят предложения. После чего осуществляется корреляция и процедура отбора 

критериев, которая оформляется протоколом совещания экспертов. 

6. На втором этапе экспертам по средству опросных листов направляется 

согласованный перечень основных критериев, и они производят их ранжирование 

(присвоение порядкового числового номера в зависимости от степени актуальности и 

важности критерия относительно целей и задач университета).  Приложение Б. Первый ранг 

присваивается самому важному критерию.  Второй ранг присваивается чуть менее важному 

и так далее по восходящей. В результате таких действий получается ранжирование 

критериев по степени важности.  

7. После чего осуществляются расчёты и процедура ранжирования критериев, которая 

оформляется протоколом совещания экспертов. 

8. Сумма рангов, проставленных одним экспертом по всем критериям, должна быть 

равна результату, вычисленному по следующей формуле: 
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где: 

ri- ранг, поставленный i-ому критерию; 

m – число исследуемых критериев. 

9. Результаты работы n экспертов относительно m критериев сводятся в матрицу размера 

(m*n), которая называется матрицей опроса (приложение Б). 



10. Вывод о возможности использования коллективного мнения экспертов возможно 

после определения согласованности мнений экспертов. Проверку согласованности мнений 

осуществляют с помощью коэффициента конкордации (согласия). Расчет коэффициента 

осуществляет по следующей формуле: 

,
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где: 

S – сумма квадратов отклонений суммы рангов каждого критерия от среднего 

арифметического рангов; 

n -  число экспертов; 

m – число критериев. 

 

Среднеарифметическое рангов определяется по формуле: 

2/)1(  mnа  

Сумма рангов каждого критерия, проставленных экспертами, определяется по формуле: 

inii rrq  ...1  

В зависимости от степени согласованности мнений экспертов коэффициент конкордации 

принимает значение от 0 (при отсутствии согласованности) до 1 (при полном единодушии). 

11. При W < 0.2-0.4 – слабая согласованность экспертов. 

При W >0.6-0.8 -  сильная согласованность экспертов. 

При коэффициенте конкордации менее 0,6 процедура ранжирования повторяется. 

12. По данным матрицы опроса определяется относительный ранг каждого критерия по 

всем экспертам по формуле: 
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13. ПРОВЕРКА. При определении относительного ранга каждого критерия необходимо 

соблюдение условия, чтобы сумма относительных рангов всех критериев была равна 100. 
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14. Процедура опроса экспертов и ранжирования критериев проводится в течение 

одного дня. 

15. После ранжирования критериев экспертами по средством опросных листов 

определяется максимально возможный средний бал показателя в каждом из критериев. 

После чего осуществляется корреляция и процедура согласования баллов, которая 

оформляется протоколом совещания экспертов. 

16. На третьем этапе начальником управления по учебно-воспитательной работе 

формируется и предлагается экспертам предварительный перечень показателей по каждому 

из критериев внеучебной деятельности студентов. Утверждённый перечень показателей 

оформляется протоколом совещания экспертной группы. 

17. На четвёртом этапе начальником управления по учебно-воспитательной работе 

предлагается оценка каждого их показателей в баллах, среднее значение которых не должно 

превышать, ранее утверждённого экспертами балла. Утверждённая оценка показателей и 

оформляется протоколом совещания экспертной группы. 

18. После чего критерии и показатели оформляются в приложение к положению о 

конкурсе «Лучшая академическая группа» и утверждаются директором университета. 

 



Приложение А 

к «Методике оценки показателей и критериев оценки внеучебной деятельности студентов» 

 

 

 

 

 

Перечень критериев   

 

Эксперт: _________________________________ 
                                                       Ф.И.О. 

    

Укажите не более шести основных критериев оценки внеучебной деятельности студентов, 

сделав отметку в графе «Согласен» или «Не согласен» или внесите свои предложения 

    

№ п/п Наименование критерия согласен 

 

не 

согласен 

1 …   

2 …   

3 …   

4 …   

5 …   

6 …   

7 …   

8 …   

9 …   

10 …   

11 …   

12 …   

13 …   

14 …   

15 …   

16 …   

17 …   

18 …   

 

 

 

 



 

 
                                                                                 Приложение Б 

                                                                                 к «Методике оценки  показателей и критериев  

                                                                                 оценки внеучебной деятельности  студентов» 

 

 

 

 

Ранжирование критериев  

 

Эксперт: _________________________________ 
                                                       Ф.И.О. 

   
Оцените критерий оценки внеучебной деятельности по следующей шкале: количество 

баллов в шкале равно количеству оцениваемых критериев. 
Оценка, присвоенная одному критерию, не должна повторяться при оценке другого. 

 

Наиболее предпочтительному критерию присваивается наименьший ранг и т.д. 

   

№ п/п Наименование критерия 
Ранжирование 

критерия 

1 … 1 

2 … 2 

3 … 3 

4 … 4 

5 … 5 

6 … 6 

7 … 7 

8 … 8 

9 … 9 

10 … 10 

11 … 11 

12 … 12 

13 … 13 

14 … 14 

15 … 15 

16 … 16 

17 … 17 

18 … 18 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ранжирование критериев (матрица опроса)      

        

        

№ 

п/п 

Наименование 

критерия 

Эксперт 

1 

Эксперт 

2 

Эксперт 

3 

Эксперт 

4 

Эксперт 

5 

Относительный 

ранг 

1 … 1 2 18 2 1 2,8 

2 … 2 3 17 3 4 3,4 

3 … 3 4 16 18 18 6,9 

4 … 4 5 15 17 17 6,8 

5 … 5 6 14 6 6 4,3 

6 … 6 9 13 9 9 5,4 

7 … 7 10 12 10 10 5,7 

8 … 8 11 11 11 11 6,1 

9 … 9 12 10 12 12 6,4 

10 … 10 13 9 13 13 6,8 

11 … 11 14 8 14 14 7,1 

12 … 12 16 7 16 16 7,8 

13 … 13 15 6 15 15 7,5 

14 … 14 1 5 1 2 2,7 

15 … 15 7 4 7 7 4,7 

16 … 16 8 3 8 8 5 

17 … 17 17 2 5 5 5,4 

18 … 18 18 1 4 3 5,1 



Приложение В 

к «Методике оценки  показателей и критериев оценки внеучебной деятельности  студентов» 

 

 

 

 

 

Перечень показателей критериев   

 

Эксперт: _________________________________ 
                                                       Ф.И.О.  

 

    

Сделайте отметку в графе «Согласен» или «Не согласен» или внесите свои 

предложения 

    

№ п/п Наименование критерия согласен 
не 

согласен 

1 …   

2 …   

3 …   

4 …   

5 …   

6 …   

7 …   

8 …   

    

9 …   

10 …   

11 …   

12 …   

13 …   

14 …   

15 …   

16 …   

17 …   

18 …   

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение С 

к «Методике оценки  показателей и критериев оценки внеучебной деятельности  студентов» 

 

 

 

 

 

Среднее количество баллов по каждому из показателей   

критерия   внеучебной деятельности 

 

Эксперт: _________________________________ 
                                                       Ф.И.О. 

    

    

№ п/п Наименование критерия 

Предложенное 

средне количество 

баллов  

показателя  

 

 

Предложения 

экспертов  

1 …   

2 …   

3 …   

4 …   

5 …   

6 …   

7 …   

8 …   

    

9 …   

10 …   

11 …   

12 …   

13 …   

14 …   

15 …   

16 …   

17 …   

18 …   

 

 



 

 

 

Приложение Е 

к «Методике оценки  показателей и критериев оценки внеучебной деятельности  студентов» 

 

 

 

 

 

 

Количество баллов по каждому из показателей   критериев 

внеучебной деятельности 

 

Эксперт: _________________________________ 
Ф.И.О. 

    

    

№ п/п Наименование критерия 

Предложенное 

количество 

баллов  

показателя  

 

 Предложения 

экспертов  

1 …   

2 …   

3 …   

4 …   

5 …   

6 …   

7 …   

8 …   

    

9 …   

10 …   

11 …   

12 …   

13 …   

14 …   

15 …   

16 …   

17 …   

18 …   

 



Протокол № 1 от  24 декабря 2017 года 

совещания экспертной группы  по определению основных критериев 

внеучебной деятельности студентов к положению о конкурсе «Лучшая 

академическая группа НЧОУ ВО «ТУ УГМК» 

 

Присутствовали члены экспертной группы: 

Фёдорова С.В, - зам. директора по высшему образованию; 

Горинова О.А. – начальник учебной части; 

Гурская Т.В. – начальник методического управления; 

Егоров П. Ю. – начальник управления по учебно-воспитательной работе; 

Колодежный С.А. – председатель студенческого совета. 

 

Повестка совещания: 

1. Определение основных критериев оценки внеучебной деятельности 

студентов. 

Слушали:  

Егорова П.Ю. – он сообщил, что экспертной группе для оценки внеучебной 

деятельности был предложен следующий перечень критериев:  

1. Профессиональное становление и развитие студентов. 

2. Патриотическая деятельность. 

3. Физическое воспитание и здоровый образ жизни. 

4.  Гражданско-правовая деятельность; 

5. Духовно-нравственное и эстетическое воспитание 

6. Участие студентов в научно-техническое творчестве. 

7. Организация и развитие студенческого самоуправления. 

8. Поощрения студентов.  

9. Взыскания студентов.  

10. Профориентация,  

11. Информационное продвижение ТУ на рынке образовательных услуг.  

12. Развитие имиджа университета. 

В ходе экспертной оценки и заполнения листов других предложений по 

критериям не поступило. Но есть мнение: 

1.  объединить взаимосвязанные между собой критерии 4, 5, 6 и критерии 

7,8,9, иными словами создать более укрупнённые критерии оценки. 

2. критерий № 1 изложить в следующей редакции: «Научно-техническое 

творчество», № 3: «Студенческое самоуправление», № 10 изложить в 

следующей редакции: «Физическое воспитание и здоровый образ 

жизни. Охрана здоровья студентов». 



3. критерий № 11 изложить в следующей редакции: «Награды», а 

критерий № 12 «Правонарушения». 

Решение: 

1. Согласиться с предложениями оп укрупнению критериев и новой 

редакцией критериев 10, 11 и 12. 

2. Принять следующий перечень основных критериев внеучебной 

деятельности студентов: 

 Профессиональное становление и развитие. 

 Профориентация, информационное продвижение ТУ на рынке 

образовательных услуг и развитие имиджа университета. 

 Физическое воспитание, здоровый образ жизни. Охрана здоровья 

студентов. 

 Научно-техническое творчество. 

 Студенческое самоуправление. 

 Патриотическое,  гражданско-правовое, духовно-нравственное и 

эстетическое воспитание. 

 Награды.  

 Правонарушения  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 2 от  25 декабря 2017 года 

совещания экспертной группы  по определению ранга основных критериев 

внеучебной деятельности студентов к положению о конкурсе «Лучшая 

академическая группа НЧОУ ВО «ТУ УГМК» 

Присутствовали члены экспертной группы: 

Фёдорова С.В. - зам. директора по высшему образованию; 

Горинова О.А. – начальник учебной части; 

Гурская Т.В. – начальник методического управления; 

Егоров П. Ю. – начальник управления по учебно-воспитательной работе; 

Колодежный С.А. – председатель студенческого совета. 

 

Повестка совещания: 

1. Определение ранга основных критериев оценки внеучебной 

деятельности студентов. 

Слушали:  

Егорова П.Ю. – он сообщил, что согласно расчётам, предложенным в 

методике оценки критериев и показателей внеучебной деятельности 

студентов, критерии распределились следующим образом:  

Наименование критерия Ранг критерия  

Профориентация, информационное продвижение ТУ на 
рынке образовательных услуг и развитие имиджа 
университета. 

5 

Физическое воспитание, здоровый образ жизни. Охрана 
здоровья студентов 

6 

Профессиональное становление и развитие 2 

Патриотическое,  гражданско-правовое , духовно-
нравственное и эстетическое воспитание 

3 

Научно-техническое творчество 1 
Студенческое самоуправление 4 

Награды 7 

Правонарушения  8 
 

Решение: 

1. Утвердить ранг основных критериев в следующем порядке:  

Наименование критерия Ранг критерия  
Научно-техническое творчество 1 

Профессиональное становление и развитие 2 



Патриотическое,  гражданско-правовое , духовно-
нравственное и эстетическое воспитание 

3 

Студенческое самоуправление 4 
Профориентация, информационное продвижение ТУ на 
рынке образовательных услуг и развитие имиджа 
университета. 

5 

Физическое воспитание, здоровый образ жизни. Охрана 
здоровья студентов 

6 

Награды 7 
Правонарушения  8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Протокол № 3 от  26 декабря 2017 года 

совещания экспертной группы  по определению максимально возможного 

среднего  балла  показателя в каждом из основных критериев внеучебной 

деятельности студентов к положению о конкурсе   «Лучшая академическая 

группа НЧОУ ВО «ТУ УГМК» 

Присутствовали члены экспертной группы: 

Фёдорова С.В. -  зам. директора по высшему образованию; 

Горинова О.А. – начальник учебной части; 

Гурская Т.В. – начальник методического управления; 

Егоров П. Ю. – начальник управления по учебно-воспитательной работе; 

Колодежный С.А. – председатель студенческого совета 

 

Повестка совещания: 

1. Определение максимально возможного среднего  балла  показателя в 

каждом из основных критериев. 

Слушали:  

Егорова П.Ю. – он сообщил, что с учётом рангов основных критериев (т.е. их 

актуальности и важности во внеучебной деятельности студентов) по 

средством опросных листов экспертам были предложены следующие средние 

баллы показателей:   

Наименование критерия предлагаемый 

средний бал 

показателя 

предложения 

экспертов 

Научно-техническое творчество до 200 до 200 

Профессиональное становление и развитие до 100 до 100 

Патриотическое,  гражданско-правовое, 

духовно-нравственное и эстетическое 

воспитание 

до 50 до 50 

Студенческое самоуправление до 50 до 50 

Профориентация, информационное 

продвижение ТУ на рынке образовательных 

услуг и развитие имиджа университета. 

до 50 до 50 

Физическое воспитание, здоровый образ 

жизни. Охрана здоровья студентов 

до 50 до 50 

Награды до 50 до 50 

Правонарушения  до 50 до 50 



 

Решение. 

1. Утвердить средние баллы показателей в каждом из критериев. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 4 от 27 декабря 2017 года 

совещания экспертной группы  по определению перечня показателей 

критериев внеучебной деятельности студентов и их оценочную шкалу  к 

положению о конкурсе «Лучшая академическая группа НЧОУ ВО «ТУ 

УГМК» 

 

Присутствовали члены экспертной группы: 

Фёдорова С.В. - зам. директора по высшему образованию; 

Горинова О.А. – начальник учебной части; 

Гурская Т.В. – начальник методического управления; 

Егоров П. Ю. – начальник управления по учебно-воспитательной работе. 

Колодежный С.А. – председатель студенческого совета 

Повестка совещания: 

1. Рассмотрение перечня показателей критериев и их оценочную шкалу в 

баллах. 

Слушали: 

Егорова П.Ю. – предложен следующий перечень показателей каждого из 

критериев внеучебной деятельности студентов и их оценка в баллах: 

    № 

п/п 

 
Критерии и 

показатели внеучебной деятельности 

студентов 

Количество 
баллов, 

начисляемых 
на одного 
студента 

 
 
 

Примечание 

IX. Научно-техническое творчество студентов 

1.1 Участие в научно-исследовательской или  
методической  деятельности кафедры 
(подготовка методичек или статей, 
проведение экспериментов и т.д.) 

 
100  

 

Ежемесячно определяется 
зав. кафедрой или 
руководителем научного, 
технического, методического 
направления 

1.2 Организация или проведение занятий в 
группе техничного творчества или 
проблемной группы 

100  Ежемесячно определяется 
ответственным за 
мероприятие  

1.3 Систематическое участие в работе группы 
техничного творчества или проблемной 
группы 

 50  Ежемесячно определяется 
ответственным за 
мероприятие 

1.4 Организация научного или  инженерно - 
технического конкурса, конференции. 

150  Определяется ответственным 
за мероприятие 

1.5 Участие в научном или техническом 

конкурсе: 

 вузовский или корпоративный  

 ведомственный, отраслевой 

 всероссийский  

 международный 

 

 

30  

50 

70 

100 

Определяется ответственным 
за мероприятие 



    № 

п/п 

 
Критерии и 

показатели внеучебной деятельности 

студентов 

Количество 
баллов, 

начисляемых 
на одного 
студента 

 
 
 

Примечание 

1.6 Призовое место или выход  в финал 

научного или технического  конкурса: 

 вузовский или корпоративный  

 ведомственный, отраслевой 

 всероссийский  

 международный 

 

 

50  

70 

100 

120 

Определяется ответственным 
за мероприятие 

1.7 Участие в олимпиаде:  

 вузовская  

 региональная (отраслевая) 

 всероссийская 

 международная  

 
30 
50 
70 

100 

Определяется ответственным 
за мероприятие 

1.8  Призовое место или выход в финал 
олимпиады: 

 вузовская  

 региональная (отраслевая) 

 всероссийская 

 международная 

 
 

50 
70 

100 
150 

Определяется ответственным 
за мероприятие 

1.9 Выступление с докладом, рефератом, 
публикация тезисов: 

 уровень ТУ или предприятия 

 ведомство, отрасль, компания 

 всероссийский и международный  

 
 

50 
70 

100 

Определяется ответственным 
за мероприятие 

1.10 Участие в НПК, круглом столе  в качестве 
слушателя 

30  Определяется ответственным 
за мероприятие 

X. Профессиональное становление и развитие  

2.1 Организация или участие в организации 

мероприятия профессиональной 

направленности (ОДИ, квест, круглый 

стол, инженерный конкурс  и т.д.) 

до 100  Определяется ответственным 
за мероприятие. 
В зависимости от уровня и 
статуса мероприятия 

2.2 Участие в мероприятии 

профессиональной направленности (ОДИ, 

квест, круглый стол и т.д) 

 50  Определяется ответственным 
за мероприятие.  

2.3 Организация или участие в организации 

конкурса профессионального мастерства 

100  Определяется ответственным 
за мероприятие 

2.5 Участие в конкурсе профессионального 

мастерства: 

 ТУ УГМК или предприятие 

 город или субъект федерации 

 отрасль или всероссийский 

 международный 

 
 
 

50 
70 

100 
150 

Определяется ответственным 
за мероприятие.  

2.6 Подготовка и оформление 
рацпредложений и инноваций, 
предложенных студентом 

50  За каждую инновацию или 
предложение. Определяется 
ответственным за 
мероприятие 



    № 

п/п 

 
Критерии и 

показатели внеучебной деятельности 

студентов 

Количество 
баллов, 

начисляемых 
на одного 
студента 

 
 
 

Примечание 

2.7 Внедрение рацпредложений или 
инноваций, предложенных студентом  

100  За одно рацпредложение или 
инновацию  

2.8 Посещение специализированых выставок 
или конкурсов профмастерства 

20 Определяется ответственным 
за мероприятие 

2.9 Участие в во внеучебных мероприятиях по 
ГО и ЧС (за исключением мероприятий по 
линии ВСКС и учебного процесса) 

30 Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

2.10 Участие в общезначимых и массовых 
корпоративных мероприятиях 

30 Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

XI. Студенческое самоуправление  

3.1 Руководство или участие в выборных 
органах студенческого или молодёжного 
самоуправления ТУ и территории. 

До 100 1 раз в семестр. Определяется 
начальником управления по 
УВР 

3.2 Участие в органах студенческого 
самоуправления в общежитии  

20  Ежемесячно определяется 
ответственным за 
мероприятие и УВР 

3.3 Участие в знаковых и общезначимых 
межвузовских, городских, областных и т.д. 
молодёжных мероприятиях 

50  Определяется начальником 
управления по УВР 

3.4 Организация или участие в организации 
добровольческого объединения 

50  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

3.5 Руководство и участие в управлении 
добровольческим объединением 

20  Ежемесячно определяется 
УВР и руководителем 
объединения 

XII. Патриотическое, гражданско-правовое, духовно-нравственное и эстетическое 
воспитание..  

4.1 Организация патриотического или 
гражданско-правового, культурно-
массового и познавательного 
мероприятия 

до 100  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.2 Участие в мероприятии патриотического 
или гражданско-правового, культурно-
массового, духовного и познавательного 
характера в качестве ответственного 
исполнителя  

30  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.3 Подготовка или обслуживание 
мероприятий патриотического или 
гражданско-правового культурно-
массового и познавательного и т.д. 
характера 

30  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.4 Систематические занятия в творческих 
кружках, студиях и т.д. 

15  За каждое занятие. 
Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.5 Участие в качестве зрителя мероприятии 
патриотического или гражданско-
правового, культурно-массового, 
духовного и познавательного характера 

15  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 



    № 

п/п 

 
Критерии и 

показатели внеучебной деятельности 

студентов 

Количество 
баллов, 

начисляемых 
на одного 
студента 

 
 
 

Примечание 

4.6 Организация и проведение 
международной акции «Вальс Победы» 

до 100  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.7 Участие в международной акции «Вальс 
Победы» 

50   Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.8 Участие в репетициях в международной 
акции «Вальс Победы» 

10 За репетицию Определяется 
ответственным за 
мероприятие или УВР 

4.9 Организация добровольческой, трудовой 
акции или мероприятия. 

50  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.10 Участие в добровольческих, трудовых 
акциях и мероприятиях 

30  Ежемесячно определяется 
ответственным за 
мероприятие и УВР 

4.11 Участие в работе регионального отряда 
Всероссийского Студенческого Корпуса 
Спасателей  

15  За каждый выход. 
Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.12 Участие в сборах или других массовых 
мероприятиях по линии ВСКС , МЧС и т.п. 

50  За каждый день участия. 
Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.13 Организация или  проведение 
интеллектуальных и творческих конкурсов 
ТУ.  

50  За конкурс. Определяется 
ответственным за 
мероприятие или УВР 

4.14 Участие в интеллектуальном или 
творческом конкурсе ТУ 

30  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.15 Победа или призовое место в 
интеллектуальном конкурсе ТУ 

40  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

4.16 Участие в межвузовских, областных, 
всероссийских интеллектуальных, 
творческих и т.п. конкурсах  

 40  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР в 
зависимости от уровня 
конкурса 

4.17 Победа или призовое место в 
интеллектуальных, творческих конкурсах:  

 межвузовский 

 областной 

 всероссийский  

 
 
 

50 
70 

100 

Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР  

XIII. Профориентация, информационное продвижение ТУ на рынке образовательных 
услуг, развитие имиджа университета 

5.1 Организация работы по 
информационному продвижению ТУ на 
рынке образовательных услуг 

до 70  Определяется начальником 
управления по УВР 

5.2 Участие в продвижении студенческой 
группы ВК «Студенты ТУ УГМК», 
Инстаграм и других    соцсетях.  

50   Определяется начальником 
управления по УВР 

5.3 Публикации в печатных и интернет СМИ 
(кроме ВК и Инстаграм) 

30  За каждую публикацию 

5.4 Создание имиджевых студенческих 
видеороликов (мини- фильмов) 

50  За фильм. Определяется 
начальником управления по 
УВР 



    № 

п/п 

 
Критерии и 

показатели внеучебной деятельности 

студентов 

Количество 
баллов, 

начисляемых 
на одного 
студента 

 
 
 

Примечание 

5.5 Участие в рекламных и имиджевых 
акциях, теле-радио интервью. 

20  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

5.6 Организация имиджевых и рекламных 
акций  

50  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

5.7 Организация профориентационного 
мероприятия 

60  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

5.8 Участие в профориентационном 
мероприятии 

30  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

5.9 Участие в проведении Дня открытых 
дверей университета, форумов и 
конкурсов и других общезначимых 
профориетационных мероприятий 
технического университета и УГМК 

40  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

XIV. Физическое воспитание и здоровый образ жизни. Охрана здоровья обучающихся. 

6.1 Организация профилактических и иных 
мероприятий направленных на 
сохранность здоровья обучающихся. 

до 50  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

6.2 Участие в мероприятии, направленном на 
сохранность здоровья обучающихся  

25  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

6.3 Организация спортивного мероприятия до 50  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

6.4 Участие в спортивном мероприятии: 

 уровень ТУ 

 внешний уровень  

 спартакиада УГМК, город,  
регион и т.д. 

 
20  
30  

 
50  

Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

6.5 Призовое место по итогам спортивного 
мероприятия 

20  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

6.6 Участие в спортивных соревнованиях в 
качестве зрителя (болельщика) 

10  Определяется ответственным 
за мероприятие или УВР 

XV. Награды  

7.1. Благодарность ТУ УГМК 10  Согласно приказа  

7.2 Диплом  ТУ УГМК 10  Согласно приказа  

7.3 Благодарственное Письмо ТУ УГМК 15  Согласно приказа  

7.4 Почётная грамота ТУ 20  Согласно приказа  

7.5 Благодарности, Благодарственные 
письма, дипломы грамоты УГМК 

30   

7.6 Благодарности, Благодарственные 
письма, дипломы грамоты: вузов, 
организаций или учреждений город, 
области и т.д. 

30   

7.7 Значок ГТО 70  При условии сдачи во время 
обучения в ТУ 

XVI.  Правонарушения  

8.1 Замечание 50  Согласно приказа директора 
ТУ 



    № 

п/п 

 
Критерии и 

показатели внеучебной деятельности 

студентов 

Количество 
баллов, 

начисляемых 
на одного 
студента 

 
 
 

Примечание 

8.2 Выговор 100  Согласно приказа директора 
ТУ 

8.3 Строгий выговор 150  Согласно приказа директора 
ТУ 

8.4 Пропуск занятий по 

неуважительной 

причине. 

2 балла за 
каждый 
пропуск 

Начальник учебной части - по 
журналу академической 
группы. 

8.5 Нарушение правил внутреннего 
учебного распорядка и поведения 
обучающихся 

50  Согласно приказа директора 
ТУ 

8.6 Нарушение правил проживания в 
общежитии, быту или других местах 
проживания обучающихся. 

 
50  

Согласно приказа директора 

ТУ или решения 

студенческого совета 

 

Решение.  

1. Согласиться с предложенным перечнем показателей критериев 

внеучебной деятельности студентов и их оценочной шкалой. 

2. Утвердить приложение № 1 к положению конкурса «Лучшая 

академическая группа НЧОУ ВО «Технический университет УГМК». 
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