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1. Общие положения 



 

1.1.  Типовое положение о лабораториях Негосударственного частного 

образовательного учреждения высшего образования «Технический университет 

УГМК» (далее – Положение) разработано в соответствии с: 

 - Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации; 

 - приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

 -  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.08.2013 № 958 «Об утверждении Порядка создания профессиональными 

образовательными организациями и образовательными организациями высшего 

образования кафедр и иных структурных подразделений, обеспечивающих 

практическую подготовку обучающихся, на базе иных организаций, 

осуществляющих деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы»; 

 - Уставом Негосударственного частного образовательного учреждения 

высшего образования «Технический университет УГМК» (далее – ТУ УГМК) и 

иными нормативно-правовыми и локальными актами, регламентирующих 

деятельность ТУ УГМК. 

1.2.  Лаборатории могу создаваться либо при кафедре, либо при научно-

исследовательской части. 

1.3. В работе лабораторий основными направлениями деятельности являются: 

- учебная деятельность, в рамках которой обеспечивается реализация 

основных и дополнительных образовательных программ по направлениям 

подготовки в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее – ФГОС); 

- научно-исследовательская деятельность, в рамках которой обеспечивается 

организация и проведение научных исследований в рамках научно-

исследовательских программ, грантов, а также на возмездной основе по договорам 

о выполнении научно-исследовательских или иных аналогичных работ по заявкам 

физических и юридических лиц. 

1.4. Официальное наименование лаборатории устанавливается при ее 

создании решением Ученого совета ТУ УГМК. 

1.5. Лаборатории создаются для выведения учебного процесса по 

реализуемым образовательным программам ТУ УГМК на новый технологический 

уровень, обеспечивающий повышение качества подготовки обучающихся, 

выполнения реально финансируемых научных работ на установленном в 

лаборатории оборудовании и программно-технических комплексах. 



1.6. Учебно-научная, учебно-методическая и научно-исследовательская 

работа лаборатории проводится во время занятий, в свободное от занятий по 

основному учебному расписанию, по специальному графику, утвержденному 

руководителем подразделения, в состав которого входит лаборатория. 

1.7. В лабораториях должна выполняться результативная научно-

исследовательская работа обучающимися. 

1.8. В лабораториях допускается установка и применение коммерческих 

лицензий прикладных и специализированных программ инженерно-технических 

расчетов и анализа, виртуального моделирования и проектирования. 

1.9. В своей деятельности лаборатории руководствуются законодательством 

Российской Федерации об образовании, Уставом ТУ УГМК, решениями Ученого 

совета ТУ УГМК, приказами директора, настоящим Положением, а также иными 

локальными нормативными документами ТУ УГМК, определяющими принципы 

организации деятельности и функционирования лабораторий. 

1.10. Результаты деятельности лабораторий подлежат обязательному 

отражению в регулярной отчетности, составление которой предусмотрено 

локальными правовыми актами ТУ УГМК. 

1.11. Координацию деятельности лабораторий осуществляют либо 

заведующий кафедрой, при которой создана данная лаборатория, либо начальник 

научно-исследовательской части (далее по тексту – координирующий 

руководитель). 

1.12.  Лаборатория возглавляется научным руководителем из числа 

работников ТУ УГМК (далее по тексту – научный руководитель). 

1.13. Условия труда работников лабораторий определяются трудовыми 

договорами, заключаемыми с каждым работником, а также Правилами 

внутреннего распорядка и иными локальными нормативными актами ТУ УГМК. 

1.14. Лаборатории оснащаются современными учебным и научно-

исследовательским оборудованием, средствами вычислительной техники и 

лицензионным программным обеспечением, которое обеспечивает достижение 

целей создания лабораторий. 

1.15. Цель создания, специальные задачи и функции, структура и критерии 

оценки деятельности лаборатории указываются в зависимости от специфики 

деятельности лаборатории и утверждаются приказом директора ТУ УГМК. 

2. Основные задачи и функции лаборатории 

 

2.1. Основными задачами лаборатории являются: 

2.1.1. Организация лекционных, лабораторных, практических и 

семинарских занятий. 

2.1.2. Организация учебной и внеучебной самостоятельной работы 

обучающихся. 

2.1.3. Изучение практического педагогического опыта отечественных и 



зарубежных вузов по тематике лаборатории. 

2.1.4. Реализация проектных разработок и договорных работ по тематике 

лаборатории. 

2.1.5. Организация педагогических экспериментов во внедрению 

современных информационных и педагогических технологий в учебный процесс 

по результатам научных исследований и проектных разработок. 

2.1.6. Участие в мероприятиях повышения педагогической квалификации 

преподавателей и других специалистов. 

2.1.7. Организация научно-учебной работы преподавателей и 

обучающихся сопряженной с темой лаборатории. 

2.1.8. Определение регламента использования оборудования и 

программного обеспечения для проведения учебных занятий и научно-

исследовательской работы (далее - НИР). 

2.1.9. Подготовка предложений по составлению учебного расписания и 

графиков проведения внеучебных работ. 

2.1.10. Организация и выполнение технического и методического 

обеспечения учебной деятельности и НИР. 

2.1.11. Оказание поддержки профессорско-преподавательскому составу 

кафедр по разработке и внедрению новых образовательных технологий и научных 

результатов в учебный процесс. 

2.1.12. Привлечение обучающихся ТУ УГМК к научно-

исследовательским работам по тематике лаборатории. 

2.2. Для достижения поставленных задач на лабораторию возлагаются 

следующие функции: 

По учебно-методической деятельности: 

2.2.1. Проведение учебных занятий по дисциплинам, учебными 

программами которых предусмотрено применение соответствующего научного 

оборудования, программ или программно-технических комплексов, по тематике 

лаборатории. 

2.2.2. Разработка, отработка и реализация авторских методик и 

технологий обучения с применением соответствующего оборудования, программ 

и программно-технических комплексов во все виды учебных занятий, 

проводимых лабораторией. 

2.2.3. Разработка электронных учебных пособий и методических 

указаний по профильным для лаборатории дисциплинам. 

2.2.4. Поддержка НИР обучающихся, которые выполняются с 

применением соответствующего оборудования и программ. 

2.2.5. Руководство учебно-исследовательской работой обучающихся, 

развитие их творческой активности путем приобщения их к исследовательской 

работе лаборатории 

По научно-исследовательской деятельности: 

2.2.6. Формирование и поддержание баз данных лаборатории, 

предоставление ежегодной отчетности об учебно-исследовательской 

деятельности в соответствии с требованиями локальных нормативных актов ТУ 

УГМК. 



2.2.7. Участие в научно-практических конференциях. 

2.2.8. Подготовка к публикации научных, учебных и иных материалов 

УИЛ. 

 

3. Права и обязанности лаборатории 

 

3.1. Работники лаборатории имеют право: 

3.1.1. Устанавливать связи с вузами, творческими коллективами, 

информационными и образовательными учреждениями, организациями и 

ведущими специалистами, занимающимися исследованиями и разработками по 

родственной тематике; 

3.1.2. Запрашивать и получать от работников и структурных 

подразделений ТУ УГМК документы и сведения, необходимые для реализации 

возложенных на лабораторию задач; 

3.1.3. Принимать участие в конференциях, выставках, семинарах по 

направлению своей деятельности; 

3.1.4. Осуществлять взаимодействие, вести переписку с подразделениями 

ТУ УГМК; 

3.1.5. Участвовать в подготовке и принятии управленческих решений по 

исполнению планов, программ в пределах своей компетенции; 

3.1.6. Доступа к персональным данным работников лаборатории, 

преподавателей и обучающихся в рамках выполнения должностных обязанностей. 

3.2. Работники лаборатории обязаны: 

3.2.1. Обеспечивать высокую эффективность всех направлений своей 

деятельности. 

3.2.2. Качественно и своевременно выполнять возложенные на 

лабораторию задачи и функции, утвержденные планы. 

3.2.3. Участвовать в общих мероприятиях ТУ УГМК. 

3.2.4. При выполнении возложенных на лабораторию задач соблюдать 

Устав ТУ УГМК, правила внутреннего распорядка, правовые, нравственные и 

этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики. 

3.2.5. Уважать честь и достоинство обучающихся и других участников 

образовательных отношений.  

3.2.6. Развивать у обучающихся познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие способности. 

3.2.7. Соблюдать правила пожарной безопасности, охраны труда и 

техники безопасности, Правила внутреннего распорядка ТУ УГМК. 

 

4. Порядок финансирования и имущественное обеспечение работы 

лаборатории 

4.1. Финансирование деятельности лаборатории осуществляется из 

следующих источников: 



4.1.1. Средства от приносящей доход деятельности (научно-

исследовательской, экспертно-аналитической, образовательной, информационно-

консалтинговой), полученные за работы, выполняемые лабораторией по 

договорам (государственным (муниципальным) контрактам) с физическими и 

юридическими лицами, органами государственной власти и органами местного 

самоуправления; 

4.1.2. Добровольные имущественные целевые взносы и пожертвования 

юридических и физических лиц; 

4.1.3. Гранты российских, иностранных и международных организаций; 

4.1.4. Иные источники, предусмотренные уставом ТУ УГМК. 

4.2. В части осуществления прикладных научных исследований, 

экспертно-аналитической, образовательной и информационно-консультационной 

деятельности лаборатория работает на условиях окупаемости затрат и 

самофинансирования. 

4.3. Учет поступления и расходования денежных средств, полученных 

ТУ УГМК за выполненные работы (оказанные услуги) работниками лаборатории, 

а также из иных источников, ведется на отдельном заказе, открываемом для 

лаборатории. 

4.4. Имущество, предоставленное лаборатории при создании для 

выполнения поставленных перед ней задач и функций, равно как и имущество, 

приобретаемое за счет средств лаборатории, учитывается за лабораторией и 

используется только для осуществления деятельности лаборатории. 

4.5. Ответственность за сохранность и надлежащее использование 

переданного лаборатории имущества несет руководитель лаборатории. 

 

5. Ответственность 

5.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность 

выполнения возложенных настоящим Положением на лабораторию задач и 

функций несет руководитель лаборатории. 

5.2. Степень ответственности других работников устанавливается 

должностными инструкциями. 

 

6. Критерии оценки деятельности лаборатории 

 

6.1. Критерии оценки деятельности УИЛ: 

6.1.1. Количество разработанных и апробированных концепций и 

программ. 

6.1.2. Количество опубликованных статей, монографий и иных 

материалов. 

6.2. Количество конкурсов, конференций, форумов, в которых 

лаборатория приняла участие. 

6.3. Количество организованных и проведенных мероприятий. 



6.4. Количество участвующих в деятельности УИЛ обучающихся 

работников. 

6.5. Количество аттестованных работ, выполненных обучающимися в 

лаборатории. 

6.6. Количество созданных учебных ресурсов (лабораторные работы, 

методические рекомендации, учебные пособия и т.д.). 

6.7. Количество проведенных занятий в рамках учебной программы и 

внеучебной деятельности. 

 

7. Взаимодействие с другими подразделениями 

 

7.1. Лаборатория взаимодействует с учебными, административными и 

иными подразделениями ТУ УГМК по вопросам организации учебно-

исследовательской деятельности. 
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